Hogyan segitik a civil szervezetek az
allaskeresoket?
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A Regionalis Civil Kozpont
Alapitvany kuldetese

A civil tarsadalom erejenek novelése es autonom
fejlodése erdekében az Eszak-Magyarorszagi
régioban a tarsadalmi hatranyokkal ¢16, valamint a
sikeres  Onmegvalésitast  keres6  egyének,
csoportok, kdzosségek részére partnerseg elvén
alapuld szakmai, modszertani segitségnyujtassal,
projektek miukodtetésével komplex fejlesztést
biztositani, az allami és gazdasagi eélet
szereploinek bevonasaval, a velik vald kapcsolat
erositesevel.



Regionalis Civil Kézpont Alapitvany .

Fo tevékenyseg teruleteink

Civil és kdzosseqgi szolgaltatasok mukodtetése

Fejlesztési és kepzési szolgaltatasok mikodtetése
(akreditacios lajstromszam: 0728)

Munkaerd-piaci szolgaltatasok biztositasa
(engedelyszam: 5845-7/200-0500)

Komplex munkaerd-piaci projektek mikodtetése



Foglalkoztatasi strategiank

Hoszu tavu celunk:

Az eszak-magyarorszagi regioban a
munkanélkiliség csokkentese a szocialis
gazdasag fejlesztesevel. A tarsadalmi
beilleszkedés elosegitése az allaskeresok
alkalmazkodo kepessegenek fejlesztesevel,
mentalis es szocialis egészsegének
helyreallitasaval.



Konkreét célunk

a munkaerd-piaci igényekhez igazodo kompetenciak fejlesztése a
foglalkoztathatosag javitasa erdekeben

az esélyegyenlOség biztositasa a munkaerd-piacon

a munkaerd-piaci kereslet es kinalat 6sszhangjanak a megteremtése.
folyamatos, mindsitett munkaerd-piaci szolgaltatasok biztositasa.

a tarsadalmi integraciot szolgalo modszerek fejlesztese

szocialis gazdasagot fejleszto projektek generalasa és mikodtetéese

a celokat szolgald kutatasokban vald reszvétel (szikségletfelmeresek,
hatasvizsgalatok)

munkaerd-piaci szakemberek kompetenciajanak a fejlesztése
partnerségek Kiterjesztése



Célcsoportok

tartés munkanelkiliek

alacsony 1skola1 végzettségliek
szakképzetlenek

nem piackepes képzettséggel rendelkezok
roma szarmazasUak

a megvaltozott munkaképességlick
hatranyos helyzett fiatalok

45 even feltli munkavallalok

gondozasi kotelezettséggel terhelt nok
valsagregioban €10k
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Munkaero-piaci alapszolgaltatasok

toborzas, kivalasztas

programba vonas

mentalis timogatas, mentoralas (egyeni fejlesztesi terv alapjan)
informacio szolgaltatas

tanacsadas (pszichologiai, eletviteli, jogi stb.)

Csoportos tanacsadas, réningek (allaskeresés, reintegracio stb.)
képzés, vagy képzésbe helyezés

allasfeltaras, munkaero-kozvetités

foglalkoztatasba helyezes

utankovetés, beilleszkedes segitése



Kiegeszito fejleszto szolgaltatasok

Oninforméacios rendszer mitkodtetése

Reinetegralo tréning

Motivacios trening (kepzesi-, és munkamotivacios)
Allaskeresési technikak tréning

Palyaorientacios és korrekcios tréning
Szemelyisegfejlesztes

Kulcsképessseg fejlesztés

Erzékenyitd tréning

Allaskeresé klub mikodtetése



Kiserleti modszerek

Egyéni es csaladterapia
Kommunikacioés akadalymentesités

Megkuizdesi képessegek fejlesztése
“kalandterapias” modszerekkel

Alapismeretek egyeni potlasa



Szervezeteknek nyujtott kozvetlen szakmai
szolgaltatasok

e toborzasban, kivalasztasban valo részvétel

o Csoportos tajekoztatok es kivalasztas
lebonyolitasa

* Csoportos leepites elokeszitese (outplacement
tréning)

* Munkaero-placi projekt tanacsadas

* Projektgeneralas, tervezés

 [nteraktiv web-lap miikodtetés (fejlesztés alatt)
e Szakami forumok, HR miihely miikodtetés

* HR tanulmanyutak szervezése



Tarsadalmilag
elismert munka
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Elmeleti alapok

(R. Castel: a kirekesztés dimenzioi)

Tamogato, megtarto

kozossegek
Tarsadalmi Anyagi
beilleszkedés veszélyeztetés
zbnaja zbnaja
Munka
hianya
Tarsadalmi Tarsadalmi
veszélyeztetés kirekesztés
zonaja zonaja
Kdzossegek

hianya
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Regionalis Civil Kdzpont Alapitvany .:

Foglalkoztatasba helyezettek szama
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RECIK Human Szolgaltaté Kozpont

Elérhetoseg:
3530 Miskolc, Szechenyi u. 19. I. emelet
(Weidlich udvar)
Nyitva tartas: kedd-péntek 10.00-14.00 o6ra
T: 46/ 505-336
munka@recik.hu



www.allashely.info

2 Civil Allds- és Munkakozvetitd Portal - Microsoft Internet Explorer
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Miert jott létre ez a portal?

Segitse a hatranyos helyzeti allaskeresoket az
elhelyezkedésben

Interaktiv honlap, a B-A-Z megyel kepzéseket es
allasajanlatokat kistérsegi szinten gytyjti

A munkaadok felé informaciot nyujtson az
allaskeresdkrol €s a szolgaltatasokrol

A feliileten munkaerd-piaci szakemberek
valaszolnak az allaskeresok kérdéseire



Kistérségi oldal tartalma

Allaskeresoknek

o Allas ajanlatok
 Munka ajanlatok

o Kepzesi ajanlatok
Munkaadoknak

e Munkaero-kinalat

o Szolgaltatas ajanlat
 Munkaltatol kepzesek
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Az oldal tartalma

 Jelenleg tarsult kistérsegek:
Mezokovesd, Satoraljaujhely, Miskolc

o Seqitség az allaskereseshez:
Informacio szolgaltatas, hasznos kérdések,
tanacsadas, felkeszito tréningek, csoportos
foglalkozasok, allaskeresOk klubja, egyeni
mentoralas, tudasunk és kepességeink fejlesztése,
Oneletrajz, allasinterju




Koszonom a figyelmet!
recik@recik.hu
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